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Opdracht 4.5 Voorbereiden en uitvoeren van 
interviews  
Wat wil jij weten of checken? 

 
TOELICHTING 

Naast de vijf vragen uit opdracht 4.4 gaan de studenten, ter voorbereiding op het 
interview, zelf ook (kritische) vragen bedenken voor de bedrijven die ze gaan 
bezoeken. De begeleiding hierop is om bij hen te vragen wat ze nog willen weten 
of benieuwd naar zijn, maar ook een check hoe dit aansluit bij de 
duurzaamheidsprincipes. 

Meer praktisch van aard is om bij de studenten te checken of ze al afspraken 
hebben met twee bedrijven en hoe de rolverdeling gaat worden tijdens de 
bezoeken en interviews. Het kan zijn dat het lastig is bedrijven te vinden. Er is 
een lijst met partners verbonden aan het practoraat Circulaire Regionale 
Economie van het MBO College Lelystad. Informatie kan je hierover krijgen via 
de practor Maurijn Odé. 

Stuur op de eisen die aan het verslag worden gesteld en geef hier tussentijds 
feedback op.  

 

LEERDOEL 

• Kritische vragen bedenken  

• Oriëntatie op arbeidsmarkt en duurzaamheid  

• Jezelf presenteren  

• Informatie verzamelen m.b.t. duurzaamheid in het bedrijf/organisatie 

 

DE OPDRACHT  

Deze opdracht bestaat uit 2 delen. Het eerste deel van de opdracht bestaat uit 

het voorbereiden van interviews met de betreffende personen van de 
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bedrijven/organisaties. Het tweede deel van de opdracht bestaat uit het 

uitvoeren van de interviews en het rondkijken in de betreffende 

bedrijven/organisaties. 

 

Deel 1: Voorbereiding interviews 

• Neem contact op met de bedrijven en vraag of je langs mag komen voor 

een interview en rondleiding 

• Bereid het interview voor op basis van de vragenlijst de 5 vragen uit de 

vorige opdracht 

• Bedenk ook andere vragen die van toepassing zijn voor de 

bedrijven/organisaties 

• Noteer de vragen in een het antwoordformulier (vragenlijst) en neem de 

vragen mee als het interview plaats vindt 

 

 

Deel 2: Bezoek en interview 

• Verdeel, vooraf aan je bezoek, de taken in de groep. Wie doet het 

interview, wie noteert de antwoorden, wie noteert de duurzame 

voorbeelden, enz. 

• Bekijk tijdens het bezoeken wat er in de praktijk met duurzaamheid 

wordt gedaan  

• Verzamel de duurzame voorbeelden die je ziet (maak foto's/film, folders, 

enz.) 

• Maak een verslag van de interviews en verwerk daarin de duurzame 

voorbeelden die je tijdens het bezoek hebt gezien 

 

 

PORTFOLIO 

• Het antwoordformulier wordt opgenomen in het porfolio 

• Het wordt beoordeeld met onvoldoende/voldoende. Dit is een onderdeel 

van het examen 

• Dit formulier kan je uploaden in Teams in de map van periode 4 
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Antwoordformulier opdracht 4.5 
Voorbereiden en uitvoeren van interviews 
Portfolio KD duurzaamheid in het beroep 
 
Naam:  
 
 
Deel 1 

Vragenlijst 1: 

1. 

2. 

3. 

Enzovoort 

 

Vragenlijst 2: 

1. 

2. 

3. 

Enzovoort 

 

Deel 2 

Zorg dat in het verslag: 

• Vertelt over de bedrijven/organisaties en de personen die je interviewt 

(bijvoorbeeld; wat voor bedrijf is het, hoe lang bestaan ze al, welke 

functie vervult de persoon die je interviewt, enz.) 

• De vragen en antwoorden van het interview zijn opgenomen in het 

verslag 

• Voorbeelden van duurzaamheid uit de bedrijven/organisaties zijn 

opgenomen in het verslag 

Maak hieronder je verslag 
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